NAO SUITE/ COMPTE RENDU CGT REUNION #2 du 31/10/18

» Augmentation des salaires :

CATEGORIES EMPLOYES AGENTS DE MAITRISE CADRES
Augmentation Générale 1,8% 1,6% 1,2%
Augmentation Individuelle Non concernés 0,2% 0,7%
Enveloppe Globale Masse Salariale 1,8% 1,8% 1,9%

Pour exemple pour :

e Hote de Vente échelon 2 : une AG de 24,80€ brut /mois.
e Hote de Vente échelon 3 : une AG de 25,10€ brut /mois.

» Majoration de la Prime de Dimanche de 2.5% :

La prime de dimanche serait majorée de 2.5% soit 4.30€/heure travaillée au lieu de 4.20€/h.

» Augmentation de 'abondement sur le Plan Epargne Entreprise (PEE) :

Pour les premiers 100€ versés I'abondement serait valorisé de 50€ supplémentaires soit abondé a
hauteur 150% au lieu des 100% actuels.

» Augmentation de la PFA :

La PFA de cette année serait versée en novembre 2018 comme les années passées et
augmentée de 0,5 mois de salaires potentiel a 0,55 mois de salaires potentiels pour les
employés et Agents de maitrise.

» Augmentation de la prime de blanchissage :

Pour exemple, pour un temps plein (151,76h/mois) elle serait portée a 13€ par mois.




